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Definicién del progra

T : R : s : S ~ Beneficiarios : T
i Fortalecer los esquemas de vinculacion de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y | Poblacién | Tipo o : M =H : Total
productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econémico y la transferencia de conocimientos cientificos OBJETIVO > Alumnas aluhnos . 778 ; 672 1 '400
tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Y ) g
Asi como la difusién y divulgacion del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocién del deporte para el | e 3 - Recursos del Programa o
fortalecimiento de la formacion integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones Presu;iuésto Presupuestc; S : = Vﬁriacién
innovadoras al entorno. Autorizado - Modificado : e  Gasto 'PreéUp. Modificado vs Gasto !
~ % =
32,867,318 32,867,318 2,911,939 29,955,379 i
e T “ALINEACION g
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo
' Eje N3 México con Educacion de Calidad
' Tema ‘
. Subtema ‘
. Objetivo |
Estrategia \
Linea de Accién . ‘
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetivo 14 Fortalecer la innovacion cientifica y tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econdmico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
Linea de Accidn
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: Definici6n del pgr'ma- _ ’ ST e = 3 _ : 3 BT R
Fortalecer los esquemas de vinculacion de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y & Poblacion | Tipo e e Tee ; L A M ‘ EHES Total
productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econémico y la transferencia de conocimientos cientificos | OBJE'I.'IVO'. = - Aiumnas SIUMAGE - 778 672 - '1 200
tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Y . '
Asi como la difusion y divulgacion del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocién del deporte para el SRl : - Recursos del Programa L5
fortalecimiento de la formacion integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones Présup’deétb : S ﬁmsupuésto S LT NAHacIon
i nrevaderas:al aioma. : Autorizado _' Modificado - Gasto | Presup. Modificado vs Gasto.
; 32,867,318 32,867,318 2,911,939 29,955,379

Nivel

Resumen Na_rrto : !
S Alumnas y alumnos de educacién superior tecnolégica se incorporan al mercado laboral a seis meses de su egreso :
PROPOSITO
Nombre del ; : : o e ; ot Unidad de Medida| : ;

Indicador : Descripcion del Indicador 3 Férmula : Descripcion de la Férmula Tipo Dimensién Frecuencia
Porcentaje de Este indicador mide el total de egresados que se encuentran (TEL/TEN*100 TEL= Total de egresados laborando(] | Parcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados de técnico | laborando a seis meses de su egreso en relacion al total de TEI= Total de egresados de la institucién
superior universitario | alumnos egresados en técnico superior universitario e ingenieria I
e ingenieria que se |

" incorporan al
mercado laboral a | i
'~ seis meses de su - ‘

Egrese S | .
: S & B Linea Base y Meta del Indicador i : : :
Frecuencia Descripcion de las Variables 8 Unidad de Medida : Valor Inicial Valor Programado | Linea Base ~ Meta :
ANUAL TEL - Total de egresados laborando . Egresados ' 159.00 350.00 I 7227 87.50
TEI - Total de egresados de la institucion T Egresados 220.00 40000 |

e i o : SRt s Fau AT s : Resultado de la Meta _i. B
Periodo e et . o Descripcién de las Variables : : Valor Logrado .Trimestre Acimulado
ENERO-MARZO TEL-Total de egresados laborando B - ' ' 0.00 0.00 0.00
[TEI-Total de egresados de la institucion 0.00

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

En este mes no aplica por ser inicio del cuatrimestre
Este indicador aplica solo al terminar el cuatrimestre

Este indicador aplica al termino de cuatrimestre cuando los estudiantes culminan sus estadias y se incorporan al mercado laboral. El cuatrimeste en curso es enero-abril.
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Fortalecer los esguemas de vinculacion de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y | Poblacic 2550 e R e M i S e e Total

productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento economico y la transferencia de conocimientos cientificos =5 - - Alumnas yalumnus.:" — : 728‘ . 672 ] 1‘ 400

. tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicién transparente y oportuna de los recursos. ) _ i _ '
=i Recursos del Programa R S : :

| Asi como la difusion y divulgacion del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocién del deporte para el |
| fortalecimiento de la formacion integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones [—
innovadoras al entorno. s

i : s e i Vanacion =
Modn‘cado-- gl Gasto el Presup. Modificado vs Gasto

32,867,318 2,911,939 29,955,379

Resumen Narrativo

| Alumnas y alumnos de educacién superior tecnoldgica se incorparan al mercado laboral a seis meses de su egreso

- PROPOSIT

~ Nombredel:= 1"~ ~ - : - i e e : e 3 : ~ Unidad de Medida | : Sheseny : i :
.~ Indicador s Descnpclon dei Indlcador DE 3 - Formula 3 Descnpclon de la Férmula i S & Tipo ~ Dimensi6n Frecuencia
Porcentaje de "~ Este indicador mlde el total de egresados que se encuentran (TEL/TEI)*100 TEL— Total de egresados Iaborandol:l Porcentual - ESTRATEGICO EFICACIA | ANUAL
- egresados de técnico | laborando a seis meses de su egreso en relacion al total de TEI= Total de egresados de la institucion | I '

]
' superior universitario ' ' |
e ingenieria que se
incorporan al I
mercado laboral a |
seis meses de su

_egreso

alumnos egresados en técnico superior universitario e ingenieria

e S o = et s Justificacién de leerencmdeAvancecon Respectoa!as Metas Prograrnadas
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